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ATA N.° 07/2022 DE REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL

Aos vinte e nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e dois, as dez horas,
os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, reuniram-se os membros do Conselho
para deliberar sobre a seguinte pauta:

-Aprovagdo Orgcamento 2023;

-Apresentacdo do resultado referente ao mes de Agosto;
-Definigdo de estratégia para término do RECADASTRAMENTO SERVIDORES;
-Discusséo contratagdo de empresa p/ elaboragdo projeto de lei reforma da prev/prev
complementar/estrutura administrativa;

-Discusséo contratagfo curso de certificagdo de conselheiros;
-Defini¢do de membro do comité de investimento.

-Apresentagdo Oficio definigdo base de contribuigdo.

Iniciamos a reunido com apresentagdo da proposta orcamentaria, para o exercicio de 2023 e
com uma prévia no montante de R$37.600.000,00, sendo que neste exercicio temos um or¢amento de
R$30.982.000,00, e que até o més de agosto, foi arrecadado o montante de R$19.953.857,51 mais R$
8.691.129,65 referente a retorno dos investimentos.

Sendo que os conselheiros aprovaram a proposta or¢amentéaria de R$37.600.000,00 para
2023.

Apresentamos o resultado referente a0 més de agosto/2022, com total de ativos de
R$ 264.430.677,09, com um resultado de 1,73%, com uma meta atuarial de 0,07%, que
resultou num retorno acumulado de 3,43%, com uma meta atuarial de 7,75% ao ano, conforme
relatérios encaminhados.

Assim distribuidos:

MODALIDADE CARTEIRA
TITULO PUBLICO 1,89%
RENDA FIXA 77,52%
RENDA VARIAVEL 16,13%
FUNDO IMOBILIARIO 0,11%
ACOES BDR NIVEL I/INV EXTERIOR 4,34%
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0,01%

Discutimos quanto ao recadastramento dos servidores, sendo que ainda restam em
torno de 35% para o término, definimos que serd efetuado um trabalho de contato por telefone
com os servidores e também enviado aos respectivos chefes, para conclusio do trabalho.

Apresentamos aos membros do conselho duas propostas solicitadas, referente a
prestagdo de servigos, na alteragdo e adequagdo em nossa legislagdo previdenciaria, em fungéo
da promulgacdo da EC 103/2019, visto que ndo foi implementada ainda a aliquota de 14%
referente a contribuigdo dos servidores, ndo foi alterado a taxa de administragdo, bem como a
lei da previdéncia complementar, e na estrutura administrativa, com a segregacgo nas fungdes,
com a finalidade de esclarecimento para que possa ser dada sequéncia no envio ao legislativo.
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SEU FUTURQ,

O presidente do Conselho Municipal comunicou que tem uma reuniio com o Sr
Prefeito, na préxima semana, os conselheiros definiram aguardar a reunifio, para que seja
repassado ao Sr Prefeito, a intengdo dessa contratagdo, com a finalidade de confirmagdo do
envio do projeto de lei ao legislativo, e somente depois contratar a empresa que apresentar
menor valor de proposta, para a realiza¢do desse servico.

O presidente apresentou a necessidade de certificagdo a todos os membros dos
conselhos, do comité, bem como do gestor de investimentos e dirigente, assim os membros do
conselho municipal, aprovaram a contratagdo de curso de capacitagdo para posterior realizagéo
de prova e certificagdo.

Apresentamos o vencimento do mandato dos membros do Comité de
Investimento, na data de 20/09/2022, onde os conselheiros elegeram os servidores para compor
o comité de investimento, membros efetivos: Angela Maria da Silva Pacheco, Marcio José
Bento e Tiago Alves de Andrade, e membro suplente Claudeci Mortari.

Informamos aos conselheiros que foi encaminhado oficio ao chefe do
departamento de pessoal, solicitando a alteragdo na composigdo da base de contribuigdo dos
servidores ativos, sendo que somente pode ser composta do vencimento e as vantagens fixas, e
que atualmente estd composta pelo total da remuneragdo, tanto para cargos comissionados,
como para fungdio gratificada, desta forma serd efetuada a restituicdo da diferenca aos
servidores.

Nada mas a tratar, os conselheiros encerraram a reunido as 11:00 horas.

Logo, lavrpu-se a ente ATA que vai assinada por mim, Angela Maria da
Silva Pacheco /Awa\ MZ( ) EM 4 v/ (membro do Comité de

Investimentos), e Marcio Jose Bento' ///’7/%3,%/ V/% V) (Operador do
Fundo de Previdéncia )., e pelos Conselhénbs*p’f‘e§entes.

{
[

Guaira, 29 de setembro de 2022.

Carlos Ponizeti de Souza Vilela Dr Claudeci Mortari
Presiderjte do/Conselho Municipal Consetho Municipal

J

Eliana Paulo Quirino
Conselho Municipal

G2 /IO

Amarildo de Oliveira Pimentel
Conselho Municipal
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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL

Aos vinte e seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as nove horas e trinta
minutos, todos os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, deliberaram sobre a pauta da
reuniao, com as assinaturas apostas no final desta ata dos conselheiros.

Da pauta da ordem do dia, constava o seguinte assunto:

-Deliberagdo a respeito das minutas de Projeto de Lei previdenciarias, agendamento reunido
Prefeito.

O presidente iniciou apresentando o resultado da reunido com o Sr prefeito, e a Sra Chefe de
Gabinete, onde foi tratado em primeiro lugar quanto ao envio das legislagdes previdenciarias, onde foi
informado que a administragéo esta estudando, fazendo analises na situagao, para posterior discusséo
com o RPPS, e vendo a possibilidade de enviar os projetos de lei, e que n&o foi estipulado pelo Sr
Prefeito um prazo para essas agdes.

Em um segundo assunto, o presidente apresentou ao Sr Prefeito a possibilidade de envio de
projeto de lei, para implementar concessado de uma “gratificacdo/jetom” aos membros dos Conselhos
do RPPS e Comité de Investimentos, por conta da obrigatoriedade de certificagdo nas areas que
atuam, visto que esta tornando-se dificil o interesse do servidor em candidatar-se a esses cargos. Essa
proposta nao foi bem recebida, com negativa de implementacdo com a alegagdo de que dessa forma,
teria que haver a concessao de “gratificagdo” a todos os outros membros de Conselhos que existem no
municipio, como por exemplo da “crian¢a e adolescente”, “salide”, o presidente ainda explicou que,
para os membros dos Conselhos do RPPS é exigido certificacdo especifica, e responde civil e
criminalmente pelos atos, mesmo assim nao obteve éxito.

Dando seguimento da reuniao com o Conselho, o presidente informou que, a administracdo
municipal tem intengcao de encaminhar projeto de lei com alteragéo no padrao do cargo de “educador
infantil”, passando do padrao 10 para o 12.

Mediante nossa informacgao da necessidade de Estudo de Impacto de Cunho Previdenciario, o
Sr Prefeito solicitou a realizagdo desse Estudo, que ira impactar o déficit atuarialem R$ 2.812.163,10,
, visto que ja ocorreu neste exercicio a alteragdo de padrdao do cargo de agente de saude, sem a
apuragao do impacto previdenciario.

Desta forma encaminhamos o referido Estudo, ao Sr Prefeito, juntamente com um oficio,
alertando novamente a administragdo municipal, quanto a necessidade de adequacgéo dos Planos de
Custeio e Reforma da Previdéncia, a fim de buscar o equilibrio financeiro atuarial do RPPS.

Foi definido também, por todos os membros do Conselho Municipal, em solicitar nova reunido
com o Sr Prefeito, a fim de novamente informar a necessidade de implementagdo das leis
previdenciarias, e posteriormente agendar reunido com os nobres vereadores a fim de conscientiza¢édo
da aprovacao das referidas leis previdenciarias.

Nada mais a tratar, foi encerrada a reunido.

, / A que vai assinada por mim, Angela Maria da Silva Pacheco
X (membro Comité de Investimentos), Marcio José
(Operador do Fundo de Previdéncia), e pelos

/ Guaira, 26 de outubro de 2022.

Dr Claudeci Mortari Eliana Paulo Quirino

Conselho Municipal Conﬁho uquclpal (/
v

Paulo Sérgio da Silva Amarildo de Oliveira Pimentel

Conselho Municipal Con Municipal

Carlog Dorjjzeti de Souza Vilela Lf/‘ﬁ Ives de Andrade
PresiT/ d|o Conselho Municipal Conselfyo Municipal
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